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c) client — persoana fizica sau juridica care incheie cu
casa de economii pentru domeniul locativ un contract de
economisire si creditare in sistem colectiv pentru domeniul
locativ, prin care aceasta dobandeste, ca urmare a
efectuarii depunerilor prevazute in contract, dreptul legal de
a primi un credit la dobanda stabilita pentru activitati in
domeniul locativ;

d) aciivitaii in domeniul locativ:

1. construirea, cumpararea, reabilitarea, modernizarea,
consolidarea sau extinderea imobilelor cu destinatie pre-
ponderent locativa;

2. cumpararea, reabilitarea, modernizarea, consolidarea
sau extinderea altor imobile decéat cele cu destinatie pre-
ponderent locativa, cu conditia sa fie folosite ca spalii loca-
tive;

3. cumpararea de terenuri intravilane sau dobandirea
drepturilor de concesiune pentru construirea de imobile cu
destinatie preponderent locativa;

4. cumpararea de terenuri intravilane sau dobandirea
drepturilor de concesiune in scopul construirii altor imobile
decat cele cu destinatie preponderent locativa, in limita
cotei detinute de spatiile locative din totalul constructiei
pozitionate pe teren;

5. viabilizarea unor terenuri trecute in intravilan in
scopul promavarii constructiei cartierelor de locuinte;

6. preluarea unor creante legate de realizarea
activitatilor prevazute la pct. 1—5;

7. construirea de spatii comerciale, industriale si social-
culturale, daca acestea sunt legate de constructia de
locuinte sau daca ele contribuie, prin amplasarea lor in
zonele de locuit, la aprovizionarea acestora sau la satisfa-
cerea nevoilor de ordin social-cultural;

8. lucrari in domeniul locativ angajate de chirias in
scopul modernizarii locuintei;

e) coniract de economisire si creditare in sistem colectiv
peniru domeniul localiv, denumit in continuare coniract de
economisire-creditare — angajamentul partilor in baza
caruia clientul se obliga sa economiseasca o suma repre-
zentand suma minima de economisire, iar casa de econo-
mii pentru domeniul locativ se obligd sa acorde un credit
cu dobanda fixa pentru diferenta dintre suma totala con-
tractatd si suma economisitd, inclusiv dobanzile si primele
acordate, cu obligatia ca toate conditile de repartizare a
creditului sa fie indeplinite;

f) linaniare in baza coniractului de economisire-creditare —
creditul cu dobanda fixa obtinut de catre client in conditiile
prevazute in contractul de economisire-creditare;

g) finantare aniicipata — creditul cu dobanda pietei
acordat clientului care nu a acumulat inca suma minima de
economisire stabilita de casa de economii pentru domeniul
locativ prin contractul de economisire-creditare; acest cre-
dit, la care se achitd doar dobanda, se transforma in credit
cu dobanda fixa in momentul indeplinirii tuturor conditiilor
de repartizare prevazute in contractul de economisire-credi-
tare;

h) finantare infermediara — creditul cu dobanda pietei
acordat clientului care a acumulat suma minima de econo-
misire stabilita prin contractul de economisire-creditare, dar
nu indeplineste celelalte conditii prevazute in contractul de
economisire-creditare; acest credit, la care se achitd doar
dobanda, se transforma in credit cu dobanda fixa in
momentul indeplinirii tuturor conditiilor prevazute in contrac-
tul de economisire-creditare;

i) masa de repartizare — resurse ale casei de economii
pentru domeniul locativ, provenind din depozite, dobanzi
aferente, orice alte plati care majoreaza soldul economisit,
sume rambursate aferente creditelor acordate, prime si

dobanzile aferente lor, alte surse atrase exclusiv in scopul
finantarii in baza contractului de economisire-creditare, pre-
cum si din surse proprii;

i) fond special — fond constituit de casa de economii
pentru domeniul locativ in scopul garantarii functionarii sis-
temului din punctul de vedere al tehnicii de economisire si
creditare in sistem colectiv pentru domeniul locativ si cu
scopul protejarii intereselor clientilor;

K) raport individual intre client si casa de economii pentru
domeniul localiv — relatia dintre aportul banesc al clientului,
calculat pentru fiecare contract de economisire-creditare, si
aportul banesc al casei de economii pentru domeniul loca-
tiv, pe care clientul il obtine prin derularea creditului;

l) raport colectiv inire clienti si casa de economii peniru
domeniul localiv — relatia dintre suma aporturilor banesti
ale clientilor si aportul banesc preconizat al casei de eco-
nomii pentru domeniul locativ, rezultat din contractele de
economisire-creditare al caror proces de economisire a fost
incheiat si/sau intrerupt, calculat pe o anumita perioada;

m) f{imp de asiepiare — perioada cuprinsa intre data
incheierii contractului de economisire-creditare si data la
care contractul clientului este repartizat;

n) lipuri de coniracte (larife) — modalitati alternative de
economisire si creditare in sistem colectiv pentru domeniul
locativ, puse la dispozitia clientilor de casa de economii
pentru domeniul locativ, in functie de suma contractata, de
dobanda si termenele de rambursare aferente finantarii in
baza contractului de economisire-creditare, precum si in
functie de alte criterii stabilite de casa de economii pentru
domeniul locativ;

0) persoand singurd — persoana necasatorita, vaduva
sau divortata;

p) daia de repartizare — data la care soldul economisit
si creditul pentru domeniul locativ sunt puse la dispozitia
clientului.

CAPITOLUL il
Principii generale

Art. 4. — (1) Casele de economii pentru domeniul loca-
tiv pot functiona numai pe baza autorizatiei emise de
Banca Nationalda a Romaniei.

(2) Caselor de economii pentru domeniul locativ le sunt
aplicabile dispozitile legislatiei bancare in masura in care
acestea nu contravin prevederilor prezentei legi.

Art. 5. — (1) Casele de economii pentru domeniul loca-
tiv se constituie sub forma juridica de societate pe actiuni,
ca filiale ale bancilor/caselor de economii, persoane juridice
romane sau straine, in baza aprobarii Bancii Nationale a
Romaniei, cu respectarea prevederilor legale in vigoare
aplicabile societatilor comerciale.

(2) Actionari majoritari ai caselor de economii pentru
domeniul locativ pot fi exclusiv banci/case de economii.
Actionari minoritari pot fi banci/case de economii, societali
comerciale din domeniul imobiliar, societati de asigurari,
organe ale administratiei publice centrale si locale, in
masura in care legea o permite, precum si persoane fizice.

(3) Participatia cumulata a persoanelor fizice nu poate
depasi 5% din capitalul social al caselor de economii pen-
tru domeniul locativ.

Art. 6. — Capitalul social minim al caselor de economii
pentru domeniul locativ este stabilit de Banca Nationala a
Romaniei, dar nu poate fi mai mic decat nivelul minim al
capitalului social stabilit pentru banci.
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CAPITOLUL IV
Activitati permise

Art. 7. — (1) In afara activitatilor de economisire si cre-
ditare in sistem colectiv pentru domeniul locativ, casele de
economii pentru domeniul locativ pot desfasura, in limita
autorizatiei acordate, urmatoarele activitati:

a) finantarea anticipata si finantarea intermediara, pe
baza contractelor de economisire-creditare;

b) acordarea de credite pentru activitati in domeniul
locativ, in conditile prevazute la alin. (2);

¢) administrarea creditelor tertilor si intermedierea credi-
telor in contul tertilor, daca acestea sunt destinate finantarii
unor activitati in domeniul locativ;

d) emiterea, in conformitate cu prevederile alin. (2), de
garantii pentru acele tipuri de credite obtinute de terti, pe
care casele de economii pentru domeniul locativ le pot
acorda;

€) primirea de imprumuturi;

f) efectuarea de plasamente in active cu grad de risc
scazut de credit, potrivit reglementarilor Bancii Nationale a
Romaniei;

g) acordarea de credite societatilor comerciale la care
casele de economii pentru domeniul locativ detin parti-
cipatii, in conditiile alin. (5);

h) emiterea si gestiunea instrumentelor de plata si de
credit;

i) plati si decontari;

i) transferuri de fonduri;

k) consultanta financiar-bancara;

[) operatiuni de mandat cu specific financiar-bancar.

(2) Totalul creantelor care provin din creditele prevazute
la alin. (1) lit. b) si d) nu poate depasi nivelul reglementat
de Banca Nationald a Romaniei din valoarea aferenta
finantarilor in baza contractelor de economisire-creditare si
a finantarilor acordate potrivit alin. (1) lit. a).

(3) Creantele din creditele pentru activitati in domeniul
locativ, precum si din creditele potrivit alin. (1) lit. a) si b),
in masura in care acestea nu sunt garantate prin cesiunea
unor drepturi din contractele de economisire-creditare, vor
fi garantate prin ipoteci asupra unui imobil aflat in tard. In
masura in care nu exista suficiente garantii suplimentare,
garantarea nu poate depasi patru cincimi din valoarea de
garantare a imobilului ipotecat.

(4) Creantele aferente finantarii in baza contractului de
economisire-creditare, precum si garantiile aferente nu pot
fi cesionate decat pentru activitati de economisire si credi-
tare in sistem colectiv pentru domeniul locativ si pentru
finantarea anticipata si intermediara. Aceste dispozitii se
aplica si creantelor corespunzatoare finantarii anticipate si
intermediare, precum si garantiilor aferente lor.

(5) Casele de economii pentru domeniul locativ pot
detine participalii exclusiv la societati comerciale al caror
obiect de activitate cuprinde activitati in domeniul locativ si
care desfasoara preponderent astfel de activitati, in limita
unei treimi din capitalul social al acestora. O participatie
mai mare este permisa doar la capitalul social al altor
case de economii pentru domeniul locativ, cu conditia ca
totalul participatiilor la astfel de societati sa nu depaseasca
20% din fondurile proprii ale casei de economii pentru
domeniul locativ.

CAPITOLUL V
Reglementari privind desfasurarea economisirii
si creditarii in sistem colectiv pentru domeniul locativ

Art. 8. — Casele de economii pentru domeniul locativ
vor elabora reglementari proprii privind Condifiile generale

de afaceri si Condiliile generale ale coniractelor de economi-
sire-creditare, care vor sta la baza tipurilor de contracte
(tarifelor) practicate.

Art. 9. — Conditiile generale de afaceri se vor referi, fara
a fi limitative, la:

a) calcule privind derularea contractelor de economisire-
creditare, cu specificarea raportului individual dintre client si
casa de economii pentru domeniul locativ, precum si cu
specificarea timpului de asteptare minim, mediu si maxim;

b) procedura de repartizare a contractelor de economi-
sire-creditare, cu indicarea componentei masei de reparti-
zare, a termenelor de repartizare, a modului de evaluare a
indeplinirii conditiilor de repartizare, precum si stabilirea
ordinii de repartizare;

c) procedura privind calculul resurselor din masa de
repartizare, care, temporar, nu pot fi repartizate, al venituri-
lor suplimentare din plasamentul acestor resurse, precum si
indicarea modului de utilizare a fondului special;

d) modul de calcul al valorii garantiei;

e) procedura de restituire a sumelor economisite in
cazul rezilierii contractelor de economisire-creditare;

f) o procedura de derulare simplificata a contractelor de
economisire-creditare, in interesul clientilor, in cazul retra-
gerii autorizatiei de functionare sau al inceperii procedurii
falimentului;

g) finantarea investitilor de viabilizare a unor terenuri
trecute in intravilan in scopul promovarii constructiei cartie-
relor de locuinte;

h) finantarea construirii de spatii comerciale, industriale
si social-culturale, in masura in care aceasta este permisa
conform prevederilor art. 3 lit. d) pct. 7.

Art. 10. — Conditiile generale ale coniractelor de econo-
misire-creditare trebuie sa cuprinda urmatoarele prevederi:

a) valoarea si scadenta aporturilor clientului si ale casei
de economii pentru domeniul locativ, precum si
consecintele in cazul intarzierii prestatiilor;

b) rata dobéanzii practicate la depozite si la creditele
acordate;

c) valoarea comisioanelor si a altor cheltuieli care sunt
in sarcina clientului;

d) modul de evaluare a indeplinirii conditiilor de reparti-
zare, stabilirea ordinii de repartizare si conditile care tre-
buie indeplinite pentru plata sumei contractate;

e) modalitdtile de garantare si conditile de rambursare
a creditelor, precum si de asigurare impotriva riscului de
nerambursare;

f) conditiile in care un contract de economisire-creditare
poate fi divizat sau conexat cu alt contract de economisire-
creditare;

g) conditile in care se majoreaza sau se reduce suma
contractata;

h) conditile in care pot fi cesionate drepturi derivand
din contractul de economisire-creditare;

i) conditiile in care un contract de economisire-creditare
poate fi reziliat si consecintele ce rezulta din rezilierea lui
sau din procedura de derulare simplificata a acestuia;

) conditile de administrare a conturilor clientilor;

k) instanta competenta sa solutioneze litigiile.

Art. 11. — (1) Masa de repartizare poate fi utilizata, cu
exceptia art. 7 alin. (1), numai pentru restituirea resurselor
atrase si introduse in masa de repartizare si pentru
finantarea anticipata si intermediara.

(2) Masa de repartizare va fi alocata in sensul unei
repartizari uniforme si al unui timp de asteptare cat mai
scurt,
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SECTIUNEA a 3-a
Supravegherea

Art. 19. — (1) Banca Nationala a Romaniei suprave-
gheaza casele de economii pentru domeniul locativ, in con-
formitate cu dispozitile prezentei legi si ale legislatiei
bancare.

(2) Banca Nationala a Romaniei este imputernicita sa ia
toate masurile necesare pentru ca activitatile de economi-
sire si creditare in sistem colectiv pentru domeniul locativ
sad se desfasoare in conformitate cu Condifiile generale de
afaceri si cu Condifiile generale ale contractelor de economi-
sire-creditare, precum si cu celelalte conditii stabilite prin
reglementarile date in aplicarea dispozitiilor prezentei legi si
ale legislatiei bancare.

Art. 20. — (1) Modificarile sau completarile aduse
Condiliilor generale de afaceri si Condiliilor generale ale con-
tractelor de economisire-creditare in ceea ce priveste dis-
pozitile art. 9, cu exceptia lit. d), respectiv ale art. 10, cu
exceptia lit. ¢), precum si cele aduse Condifiilor generale de
afaceri si Condiliilor generale ale coniractelor de economisire-
credifare, corespunzatoare unor noi tipuri de contracte de
economisire-creditare, se supun aprobarii prealabile a
Bancii Nationale a Romaniei.

(2) Banca Nationala a Romaniei poate solicita caselor
de economii pentru domeniul locativ modificarea Conditiilor
generale de afaceri si a Condifiilor generale ale coniracielor
de economisire-creditare, atunci cand se constatda ca aces-
tea nu pot asigura indeplinirea obligatiilor ce le revin din
contractele de economisire-creditare.

Art. 21. — Introducerea de noi tipuri de contracte este
supusa aprobarii Bancii Nationale a Romaniei, impreuna cu
o declaratie din care sa rezulte ca acestea sunt intocmite
in conformitate cu Conditiile generale de afaceri si cu
Condifiile generale ale coniractelor de economisire-creditare,
cu cel putin 3 luni inainte de punerea la dispozitia clientilor
a noilor tipuri de contracte.

Art. 22. — (1) Fuziunea si divizarea caselor de econo-
mii pentru domeniul locativ se vor efectua conform
legislatiei bancare, in masura in care aceasta nu
contravine prevederilor prezentei legi.

(2) Casele de economii pentru domeniul locativ pot fuzi-
ona numai cu alte case de economii pentru domeniul loca-
tiv. Ele sunt obligate sa obtina autorizarea prealabila a
Bancii Nationale a Romaniei.

Art. 23. — (1) In situatia in care exista date certe care
conduc la concluzia ca o casa de economii pentru dome-
niul locativ nu isi va putea onora obligatiile, Banca
Nationala a Romaniei poate interzice acesteia, pe o peri-
oada limitata, incheierea de noi contracte de economisire-
creditare.

(2) In cazul in care situatia indicata la alin. (1) nu este
remediata, Banca Nationala a Romaniei poate interzice
temporar toate platile derivand din activitatea de economi-
sire si creditare in sistem colectiv pentru domeniul locativ
si poate dispune retragerea autorizatiei si initierea procedu-
rii de derulare simplificata a contractelor de economisire-
creditare.

(3) Prin procedura de derulare simplificata a contractelor
de economisire-creditare se va urmari realizarea aporturilor
banesti ale clientilor si ale casei de economii pentru dome-
niul locativ, aferente contractelor de economisire-creditare
existente, in sensul protejarii intereselor clientilor.

Art. 24, — (1) Banca Nationala a Romaniei poate hotari
masuri de instituire a supravegherii speciale si a admi-
nistrarii speciale a caselor de economii pentru domeniul
locativ, care se vor lua in conformitate cu dispozitiile legale
aplicabile bancilor.

(2) Banca Nationala a Romaniei poate stabili reguli spe-
cifice de derulare a supravegherii speciale si a administrarii
speciale a caselor de economii pentru domeniul locativ.

CAPITOLUL VI
Obligatiile speciale ale auditorului independent

Art. 25. — (1) In afara atributiilor prevazute de lege
auditorii independenti ai caselor de economii pentru dome-
niul locativ au si urmatoarele obligatii speciale:

a) verificarea respectarii prevederilor cuprinse in
Conditiile generale de afaceri cu privire la procedura de
repartizare, scop in care acestia sunt imputerniciti sa aiba
acces la documentele casei de economii pentru domeniul
locativ, in masura in care acestea se refera la procedura
de repartizare;

b) verificarea respectarii conditiilor prevazute de normele
interne cu privire la plata creditelor si garantarea creantelor
din credite;

c) verificarea respectarii reglementarilor emise de Banca
Nationala a Romaniei si/sau de Ministerul Finantelor
Publice in aplicarea prezentei legi.

(2) Auditorul independent are obligatia sa informeze
Banca Nationala a Romaniei ori de cate ori constata
incalcarea de catre casa de economii pentru domeniul
locativ a prevederilor prezentei legi si/sau a reglementarilor
emise de Banca Nationala a Romaniei si/sau de Ministerul
Finantelor Publice in aplicarea acesteia.

(3) Auditorul independent va intocmi la incheierea
exercitiului financiar un raport asupra activitatii de economi-
sire si creditare in sistem colectiv pentru activitati in dome-
niul locativ, pe care il va remite si Bancii Nationale a
Romaniei.

CAPITOLUL VI
Stimularea economisirii pentru domeniul locativ

Art. 26. — (1) Fiecare client, persoana fizica cu
cetatenia romana si cu domiciliul stabil in Romania, benefi-
ciaza de o prima de stat pentru depunerile anuale efectu-
ate in baza unui contract de economisire-creditare incheiat
cu o casa de economii pentru domeniul locativ.

(2) Dreptul la prima se constituie la finele anului de
economisire. Anul de economisire este anul calendaristic in
care s-au efectuat depunerile indreptatite la prima.

(3) Prima trebuie solicitatd de client pana cel tarziu la
sfarsitul anului calendaristic urmator anului de economisire,
la casa de economii pentru domeniul locativ cu care a
incheiat contractul de economisire-creditare.

(4) Dreptul la prima se prescrie in cazul in care
aceasta nu a fost solicitatd pana la sfarsitul anului calen-
daristic urmator anului de economisire.

Art, 27. — (1) Prima este de 30% din suma economi-
sita in anul respectiv de catre client.

(2) Prima nu poate depasi cuantumul unui salariu lunar
mediu brut pe economie, comunicat de autoritatea
nationala de statistica la finele anului.

(3) In cazul in care clientul incheie mai multe contracte
de economisire-creditare cu casa de economii pentru
domeniul locativ si primele stabilite depasesc prima maxima
admisa pentru anul de economisire, suma primelor trebuie
limitatd la nivelul prevazut la alin. (2).

Art. 28. — Sunt indreptatiti sa beneficieze de prime
clientii persoane singure, precum si oricare dintre soti,
separat, indiferent care dintre ei a facut depunerea.

Art. 29. — Prima se suporta de la bugetul de stat prin
bugetul Ministerului Lucrarilor Publice, Transporturilor si
Locuintei si se acorda de acesta dupa expirarea fiecarui an
calendaristic, in termen de maximum 60 de zile de la soli-
citarea care a fost transmisa de casa de economii pentru
domeniul locativ acestei autoritati. Prima va fi virata de
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casa de economii pentru domeniul locativ in contul clien-
tului.

Art. 30. — (1) Pentru a beneficia in mod constant de
prima contractele de economisire-creditare trebuie sa aiba
o duratd de minimum 5 ani si este obligatoriu ca, inainte
de expirarea termenului de economisire stabilit, sa nu se fi
efectuat restituiri totale sau partiale din sumele economisite.

(2) Fac exceptie de la prevederile alin. (1) urmatoarele
situatii:

a) suma contractata este pusa la dispozitie, iar cel care
a economisit utilizeaza imediat si nemijlocit suma primita
pentru activitati in domeniul locativ;

b) in cazul cesiunii contractului de economisire-creditare,
suma economisitd sau suma contractatd se utilizeaza ime-
diat si nemijlocit pentru activitati in domeniul locativ de
catre cesionar;

c) cel care a economisit pentru activitati in domeniul
locativ sau sotul/sotia acestuia a decedat ori a intrat in
incapacitate totala de munca dupa incheierea contractului
de economisire-creditare;

d) cel care a economisit pentru activitati in domeniul
locativ a devenit somer si perioada de somaj este de cel
putin 9 luni fara intrerupere si dureaza inca in momentul la
care se solicita restituirea sumei.

Art. 31. — Clientii care au incasat primele incalcand
dispozitile prezentei legi si ale reglementarilor emise in
aplicarea acesteia sunt obligali sa restituie primele
Ministerului Lucrarilor Publice, Transporturilor si Locuintei,
in termen de maximum 90 de zile de la incasarea aces-
tora.

Art. 32. — Primele acordate si dobanzile bonificate la
depozitele clientilor, in conformitate cu dispozitile prezentei
legi, nu se includ la calculul impozitului pe venit.

Art. 33. — Ministerul Finantelor Publice impreuna cu
Ministerul Lucrarilor Publice, Transporturilor si Locuintei vor
stabili prin norme metodologice procedura de acordare a
primelor.

CAPITOLUL IX
Sanctiuni

Art. 34. — In afara situatiilor prevazute la art. 69
alin. (1) din Legea bancara nr. 58/1998, cu modificarile
ulterioare, in cazul in care Banca Nationala a Romaniei
constatd ca o casa de economii pentru domeniul locativ
si/sau oricare dintre administratorii, directorii executivi, cen-
zorii sau auditorul acesteia se fac vinovali de:

a) incalcarea unei prevederi a prezentei legi ori a regle-
mentarilor si ordinelor emise de Banca Nationala a
Romaniei in aplicarea acesteia;

b) incélcarea oricarei conditii sau restrictii prevazute in
autorizatia emisa casei de economii pentru domeniul
locativ sau in orice act emis de Banca Nationala a

Romaniei, obligatoriu pentru casa de economii pentru
domeniul locativ;

c) neraportarea, raportarea cu intarziere sau raportarea
de date eronate privind indicatorii de prudenta bancara ori
alti indicatori prevazuti in reglementarile Bancii Nationale a
Romaniei, emise in aplicarea prezentei legi,

Banca Nationala a Romaniei poate aplica urmatoarele
sanctiuni:

1. avertisment scris, dat casei de economii pentru
domeniul locativ si/sau auditorului acesteia;

2. limitarea operatiunilor casei de economii pentru
domeniul locativ;

3. amenda aplicabila casei de economii pentru domeniul
locativ sau, dupa caz, auditorului independent, intre 0,1%
si 1% din capitalul social, sau administratorilor, conducéatorilor,
membirilor biroului executiv ori cenzorilor, intre 1—6 salarii
ale acestora din luna precedenta datei constatarii faptei.
Amenzile incasate se fac venit la bugetul de stat;

4. retragerea aprobarii date conducatorilor casei de eco-
nomii pentru domeniul locativ si/sau auditorului acesteia;

5. retragerea autorizatiei de functionare a casei de eco-
nomii pentru domeniul locativ.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale

Art. 35. — (1) Se interzice oricarei persoane sa
desfasoare activitati de economisire si creditare in sistem
colectiv pentru domeniul locativ fara o autorizatie emisa de
Banca Nationald a Romaniei.

(2) In caz de litigiu Banca Nationala a Romaniei este
imputernicita sa determine daca o activitate reprezinta eco-
nomisire si creditare in sistem colectiv pentru domeniul
locativ. In acest caz decizia Bancii Nationale a Romaniei
este obligatorie pentru autoritatile implicate.

Art. 36. — Se interzice oricarei persoane care nu este
autorizata de Banca Nationala a Romaniei in calitate de
casa de economii pentru domeniul locativ sa utilizeze sin-
tagmele ,casa de economii pentru domeniul locativ®, ,banca
de economii pentru domeniul locativ* si ,economisire si cre-
ditare in sistem colectiv pentru domeniul locativ®, in
legatura cu o activitate, un produs, un serviciu sau in scop
publicitar.

Art. 37. — (1) Banca Nationala a Romaniei va elabora
reglementari si ordine in aplicarea prezentei legi, in termen
de 6 luni de la data publicarii ei in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

(2) Ministerul Finantelor Publice impreuna cu Ministerul
Lucrarilor Publice, Transporturilor si Locuintei vor emite
instructiuni in aplicarea prevederilor prezentei legi, in ter-
men de 6 luni de la data publicarii ei in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I,

Art. 38. — Prezenta lege intra in vigoare la 1 ianuarie
20083.

Aceasla lege a fost adopltatd de Camera Depuialilor in sedinta din 25 iunie 2002, cu respectarea prevederilor art. 74

alin. (z) din Conslitutia Romaniei.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALER DORNEANU

Aceasld lege a fost adoplaia de Senat in sedinia din 9 septembrie 2002, cu respeclarea prevederilor art. 74 alin. (2) din

Constitutia Romaniei.

p. PRESEDINTELE SENATULUI,
GHEORGHE BUZATU

Bucuresti, 27 septembrie 2002.
Nr. 541,
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind economisirea si creditarea
in sistem colectiv pentru domeniul locativ

in temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 99 alin. (1) din

Constitutia Romaniei,

Presedintele Roméniei d e crete a z a:

Articol unic. — Se promulga Legea privind economisirea si creditarea
in sistem colectiv pentru domeniul locativ si se dispune publicarea acestei
legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

Bucuresti, 26 septembrie 2002,
Nr. 770.

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL MUNCII SI SOLIDARITATII SOCIALE
Nr. 284 din 21 iunie 2002

PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Nr. 4.248 din 13 august 2002

ORDIN
pentru aprobarea Normelor metodologice privind emiterea, gestionarea si arhivarea
certificatelor de calificare si a certificatelor de absolvire eliberate pentru programele/cursurile
de formare profesionala organizate prin Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca

in temeiul Hot&rarii Guvernului nr. 4/2001 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si Solidaritatii
Sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, si al Hotararii Guvernului nr. 23/2001 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei si Cercetarii, cu modificarile si completarile ulterioare,

avand in vedere prevederile art. 58 alin. (3) din Procedurile privind accesul la masurile pentru stimularea ocuparii
fortei de munca, modalitdtile de finantare si instructiunile de implementare a acestora, aprobate prin Hotararea Guvernului

nr. 377/2002,

ministrul muncii si solidaritatii sociale si ministrul educatiei si cercetarii emit urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Normele metodologice privind emi-
terea, gestionarea si arhivarea certificatelor de calificare si a
certificatelor de absolvire eliberate pentru programele/cursurile
de formare profesionala organizate prin Agentia Nationala

Ministrul muncii si solidaritatii sociale,
Marian Séarbu

pentru Ocuparea Fortei de Munca, prevazute in anexa care
face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin va fi publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |.

Ministrul educatiei si cercetarii,
Ecaterina Andronescu

ANEXA

NORME METODOLOGICE
privind emiterea, gestionarea si arhivarea certificatelor de calificare si a certificatelor de absolvire eliberate
pentru programele/cursurile de formare profesionala organizate prin Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca

Prezentele norme metodologice, denumite in continuare
norme, sunt emise in temeiul art. 58 alin, (3) din
Procedurile privind accesul la masurile pentru stimularea
ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si
instructiunile de implementare a acestora, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 377/2002.

Art. 1. — (1) Cursantilor care au promovat examenul de
absolvire li se elibereaza, dupa caz, certificat de calificare
sau certificat de absolvire, denumite in continuare certificate.

(2) In functie de tipul programului de formare profesio-
nala absolvit se elibereaza certificate dupa cum urmeaza:
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a) pentru programe de formare de initiere, perfectionare
si specializare se elibereaza certificate de absolvire;

b) pentru programe de formare de calificare sau recalifi-
care se elibereaza certificate de calificare.

Art. 2. — Evidenta desfasurarii programelor de formare
profesionala si a eliberarii certificatelor pentru persoanele
cuprinse in programele de formare profesionala se tine prin
urmatoarele documente:

a) registrul de evidenta a programelor de formare profe-
sionald, potrivit modelului prezentat in anexa nr. 1;

b) registrul matricol general cu persoanele admise la
programele de formare profesionald, potrivit modelului pre-
zentat in anexa nr. 2; acest registru se completeaza de
catre compartimentul de formare profesionald al agentiei
pentru ocuparea fortei de munca judetene sau a municipiu-
lui Bucuresti si contine date de identificare a persoanei
admise la un program de formare profesionala, precum si
informatii privind pregatirea sau ocupatia/meseria actuala si
cea dobandita in urma absolvirii programului;

c) programul individual de pregatire, potrivit modelului
prezentat in anexa nr. 3; acest document se completeaza
in cazul in care formarea profesionala in ocupatii sau
meserii simple si perfectionarea profesionalda se organi-
Zzeaza, cu aprobarea directorului executiv al agentiei pentru
ocuparea fortei de munca judetene sau a municipiului
Bucuresti, cand nu se pot constitui grupe de cursanti;

d) catalogul cursantilor pentru fiecare program de for-
mare, potrivit modelului prezentat in anexa nr. 4; acest
catalog se completeaza de formatori pentru instruire teore-
tica sau, dupa caz, formatori pentru instruire practica, pen-
tru fiecare program de formare profesionald, si evidentiaza
disciplinele pentru care se face pregatirea, prezenta la
curs a persoanelor, precum si notele obtinute pe intreg
parcursul pregatirii teoretice si al instruirii practice;

e) condica de prezenta la ore a formatorilor pentru
instruire teoretica si a formatorilor pentru instruire practica,
potrivit modelului prezentat in anexa nr. 5;

f) procesul-verbal al comisiei de examinare, potrivit
modelului prezentat in anexa nr. 6; procesul-verbal se
incheie la sustinerea examenului de absolvire a programu-
lui, evidentiaza rezultatele obtinute in urma examinarii si se
semneaza de toli membrii comisiei de examinare;

g) registrul de evidenta nominala a eliberarii certificatelor
de calificare, potrivit modelului prezentat in anexa nr. 7;

h) registrul de evidentd nominala a eliberarii certificatelor
de absolvire, potrivit modelului prezentat in anexa nr. 8.

Art. 3. — (1) Documentele prevazute la art. 2 sunt for-
mulare tipizate, cu regim special, se completeaza conform
instructiunilor in vigoare, se numeroteaza, se snhuruiesc, se
parafeaza si se cerlifica, pentru continut, numar de pagini
si serie, de catre directorul executiv al agentiei pentru ocu-
parea fortei de munca judetene sau a municipiului
Bucuresti.

(2) Documentele cu regim special se gestioneaza de un
angajat desemnat de directorul executiv al agentiei pentru
ocuparea fortei de munca judetene sau a municipiului
Bucuresti.

(3) Aceste documente se pastreaza in arhiva agentiei
pentru ocuparea fortei de munca judetene sau a municipiu-
lui Bucuresti, in dulapuri incuiate, care prezintd siguranta,
in timp nelimitat, cu exceptia cataloagelor care se
pastreaza timp de 5 ani.

(4) Distrugerea acestor cataloage se poate face numai
dupa ce directorul executiv al agentiei pentru ocuparea
fortei de munca judetene sau a municipiului Bucuresti a
constatat ca datele privind situatia cursantilor au fost tre-
cute in registrele de evidentd nominala a eliberarii certifica-
telor.

(5) Lucrarile scrise ale cursantilor la examenul de absol-
vire se pastreaza timp de 2 ani in arhiva agentiei pentru
ocuparea fortei de munca judetene sau a municipiului
Bucuresti.

Art. 4. — (1) Certificatele sunt imprimate-tip, conform
modelelor prezentate in anexele nr. 9 si 10, au regim spe-
cial, sunt tiparite si gestionate de Agentia Nationala pentru
Ocuparea Fortei de Munca si nu pot fi folosite de alti
agenti economici sau furnizori de servicii de formare profe-
sionala.

(2) Primirea certificatelor de catre agentiile pentru ocu-
parea fortei de munca judetene sau a municipiului
Bucuresti de la Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei
de Munca se face pe baza de delegalie scrisa si numai
cu proces-verbal de predare-primire.

(3) Certificatele prevazute la alin. (1) sunt valabile pana
la data intrarii in vigoare a normelor metodologice de apli-
care a Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea
profesionala a adullilor, aprobata si modificata prin Legea
nr. 375/2002.

Art. 5. — (1) Completarea certificatelor se face pe baza
datelor din registrul matricol general cu persoanele admise
la programele de formare profesionala si a procesului-verbal
al comisiei de examinare la examenul de absolvire a pro-
gramului de formare profesionala.

(2) Certificatele se completeaza cu tus negru, corect,
citet si fara stersaturi; numele si prenumele titularului se
scriu fara prescurtari, cu litere de tipar, trecandu-se si
initialele prenumelui tatalui, care trebuie sa corespunda cu
datele inscrise in actul de identitate al cursantului.

Art. 8. — (1) Certificatul se elibereaza absolventului
insotit de un supliment, conform modelului prezentat in
anexa nr. 11, pe baza actului de identitate, de catre
agentia pentru ocuparea forlei de munca judeteana sau a
municipiului Bucuresti care a organizat programul de for-
mare profesionald, in termen de cel mult 30 de zile de la
promovarea examenului de absolvire; absolventul va semna
de primire in registrul de evidenta nominala a eliberarii cer-
tificatelor.

(2) Formularele certificatelor se pastreaza la agentia
pentru ocuparea fortei de munca judeteana sau a municipiului
Bucuresti, in casa de fier sau in dulap metalic.

Art. 7. — (1) In cursul unui an, cel putin o data pe
trimestru, directorul executiv al agentiei pentru ocuparea
fortei de munca judetene sau a municipiului Bucuresti
verifica situatia certificatelor eliberate, a formularelor certifi-
catelor primite si a formularelor tipizate, precum si modul
de pastrare a acestora, in conformitate cu prevederile pre-
zentelor norme.

(2) La eliberarea sau schimbarea din functie a directo-
rului executiv al agentiei pentru ocuparea fortei de munca
judetene sau a municipiului Bucuresti formularele certifica-
telor se predau prin proces-verbal, specificandu-se numarul
si seria acestora.

Art. 8. — (1) Certificatele completate gresit, cu
stersaturi, adaugari suplimentare sau cu stampila aplicata
in mod necorespunzator se anuleaza, cu aprobarea direc-
torului executiv al agentiei pentru ocuparea fortei de munca
judetene sau a municipiului Bucuresti, prin scrierea cu litere
mari, format de tipar, pe toatd diagonala imprimatului, a
cuvantului ,ANULAT", atat pe actul care urmeaza sa fie
eliberat cursantului, cat si pe matca; aceeasi mentiune se
face si in registrele de evidenta nominala a eliberarii certi-
ficatelor de calificare sau, dupa caz, a certificatelor de
absolvire.

(2) Inregistrarile gresite in documentele prevazute la
art. 2 se corecteaza cu pasta corectoare, se semneaza de
persoana care a efectuat corectura si se autentifica cu
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stampila agentiei pentru ocuparea fortei de munca judetene
sau a municipiului Bucuresti.

Art. 9. — (1) In cazul pierderii certificatului sau in cazul
certificatelor partial distruse ori pronuntat deteriorate se
poate elibera duplicat, pe baza aprobarii directorului execu-
tiv al agentiei pentru ocuparea fortei de munca judetene
sau a municipiului Bucuresti.

(2) Pentru eliberarea duplicatului solicitantul se adre-
seaza in scris directorului executiv al agentiei pentru ocu-
parea fortei de muncd judetene sau a municipiului
Bucuresti, anexand urmatoarele documente:

a) declaratia scrisa a titularului certificatului, autentificata

la notariat, care sa cuprinda: numele sub care s-a eliberat
certificatul original, imprejurarile in care acesta s-a pierdut
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(3) Modul de eliberare a duplicatului este identic cu cel
de eliberare a certificatului original, prevazut in prezentele
norme.

(4) Duplicatul este semnat de directorul executiv al
agentiei pentru ocuparea fortei de munca judetene sau a
municipiului Bucuresti si de o altd persoand desemnata in
acest sens.

(5) Evidentele duplicatelor se pastreaza nominal, in
registrul de evidenta nominala a eliberarii certificatelor
facandu-se mentiunea: ,S-a eliberat duplicatul nr. .................
din data de .......ccccc......

(6) Duplicatul se elibereaza o singura data.

(7) Pe duplicat se va scrie in mod explicit ,DUPLICAT
eliberat conform aprobarii directorului executiv al agentiei
pentru ocuparea fortei de munca judetene sau a municipiu-

sau s-a distrus si data absolvirii programului de formare |yj Bucuresti, nr. ........... din data de ............. : se confirma
profesionala; autenticitatea datelor cuprinse in act”.
b) dovada publicarii anuntului de pierdere a certificatului Art. 10. — Anexele nr. 1—11*) fac parte integranta din
in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a lll-a. prezentele norme.
*} Anexele nr. 1—11 sunt reproduse in facsimil.
ANEXANr. 1
la norme
REGISTRUL
de evidentd a programelor de formare profesionala
Nr. Ocupatia/meseria Tipul Perioada de desfisurare | Dura- Men-
crt. pentru care se organizeazi programului a programului tain Numarul de cursanti Numarul absolventilor | tiuni
programul/cursul (calificare, Responsabil ore
Denumire Cod recalificare, de curs deschidere | inchidere Inscrisi | Retragi | Ramasi | Total | Pers. Fe-
COR initiere, inscrisi care au mei
perfectionare benefi-
sau ciat in
specializare) mod
gratuit de
program
1.
2.
3.
ANEXA Nr. 2
la norme
REGISTRUL MATRICOL GENERALY
cu persoanele admise la programele de formare profesionala
Nr. Numele si Cod Locul Parintii Beneficiar Numarul Pregitirea Ocupatia /meseria in care se | Dura- Forma
crt prenumele numeric | nasterii de program | carnetului calificd, recalifica sau tain programului
personal in mod de evidenta perfectioneazi ore
Tata | Mama gratuit Studii ocupatia/meseria denumire Cod COR
actuald
denumire Cod
_COR

x) In registrul matricol se vor trece toate persoanele admise la programele de formare

profesionald, indiferent de forma de platd a contravalorii programului.
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